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Oggetto: Sig.ra Cocimano Maria — Artista del coro — 5° Livello Area Artistica. Collocamento a riposo ’V

per raggiunti limiti di eta a decorrere dal 01.07.2026.
IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:

1 - La Sig.ra Cocimano Maria, nata a Catania il 18/06/1964 CF. CCMMRAG64H58C351P,
dipendente a tempo pieno e indeterminato con qualifica di Artista del Coro livello 5° dal

~-86/06/1989, il 01/07/2026 sara collocata a riposo dal lavoro per il raggiungimento dei limiti di--- -

eta.
- Il Capo Settore Organizzazione e Personale, con propria relazione istruttoria del 27/05/2026
(All.1) espone quanto di seguito trascritto:

Si comunica che la Sig.ra Cocimano Maria, nata a Catania il 18/06/1964, dipendente dell'Ente in
qualita di Artista del Coro, inquadrata nel livello 5° dell'area Artistica, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato sin dal 06/06/1989, compira il 62° anno di eta il giorno 18/06/2026. -
In ottemperanza alle norme vigenti in materia, si dispone il collocamento a riposo della Sigra
Cocimano Maria per raggiunti limiti di etd, con effetto dal 01 luglio 2026 (ultimo giorno di servizio
30/06/2026).
La normativa applicabile ¢ costituita da:
- Art. 42, commi 1 e 2 del C.C.N.L. per i dipendenti delle Fondazioni Liriche e Sinfoniche, che dispone
l'obbligo di collocamento a riposo d'ufficio al compimento dell'eta per il pensionamento di vecchiaia
prevista dalle vigenti norme di legge.
- D.P.R. 28/10/2013 n°® 157 "Regolamento di armonizzazione dei requisiti di accesso al sistema
pensionistico di categoria di personale iscritto presso I'INPS, ex ENPALS ed ex INPDAP".
- D.L. 31/05/2010 n°® 78, convertito con modificazioni dalla legge 30/07/2010 n°® 122 e (link non
disponibile}, che prevede l'adeguamento dei requisiti d'accesso al sistema pensionistico agli incrementi
della speranza di vita.
- Circolare INPS n° 19 del 07/02/2020, che stabilisce l'eta pensionabile di anni 62 per gli iscritti
all'assicurazione generale obbligatoria, alle forme sostitutive ed esclusive della medesima e alla
Glesrione separata.
La dipendente concorderda con la Direzione di appartenenza il godimento delle ferie residue prima del
collocamento a riposo, precisando sin da subito che in mancanza non potranno.essere monetizzate. -
Questo Ufficio ha provveduto alla registrazione del collocamento a riposo della dipendente Cocimano
Maria sul portale delle comunicazioni obbligatorie Unilav con numero protocollo 00784624, codice
comunicazione 1608726340432800 del 27/05/2026.
Pertanto, si prende atto che la Sig.ra Cocimano Maria, Artista del Coro dovra essere collocata a riposo
per raggiunti limiti di eta dal 01 luglio 2026 (ultimo giorno di servizio 30/06/2026).

Atteso che con Decreto del Dirigente Geperale dell’Assessorato Regionale del Turismo, Sport
Spettacolo, Servizio “Teatri e Attivita Musicali” n. 1367/S8 del 12/05/2026 & stata autorizzata la
gestione provvisoria dell’E.A.R. Teatro Massimo Bellini di Catania fino al 31/05/2026 nei limiti degli
stanziamenti di spesa previsti per ’esercizio 2026 nel Bilancio di Previsione 2025/2027 adottato con
Deliberazione n. 20 del 01/08/2025 dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente ¢ approvato con D.D.G.
n. 2686/S8 del 05/08/2025 e che la gestione provvisoria & limitata all’assolvimento delle obbligazioni gia
assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi .speciali
tassativi regolati dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di. mutuo,
di canoni, imposte e tasse, ed in particolare limitate alle sole operazioni necessarie per evitare che siano
arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;
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“Ritenuto, alla luce di quanto esposto nella sopra trascritta nota del Capo Settore Organizzazione e
Personale, si prende atto che la Sig.ra Cocimano Maria, artista del coro sopra generalizzata, dovra essere
collocata a riposo per raggiunti limiti di etd con decorrenza dal 01 Iuglio 2026-(ultime giorno di servizio
il 30/06/2026). !

Tanto premesso,

Visti:
|
. > ..la.Legge regionale 16 aprile 1986 n, 19 ¢ successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8, istitutiva dell’Ente Autonomo_

Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

% lo Statuto e il Regolamento Organico dell’Ente;

» il D. Lgs. 368/01, come richiamato dall’art. 36, d. 1gs. 165/01, ¢ dell’art. 29, del d. Igs. n® 81/2015, come modificato
dall’art. I, comma 1, del D.L. 28 giugno 2019 n. 59, convertito in legge 08 agosto 2019 n°® 81, e s.m.i;

> o Statuto dell’Ente approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del 04/11/1991 e successive
modifiche ed integrazioni ed il Regolamento Organico;

» il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione .triennio 2025/2027 approvato con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione dell’E.L.R. n.32 del 27/12/2024;

» la Circolare INPS n° 19 del 07/02/2020;

» il CCNL delle Fondazioni Lirico Sinfoniche;

La parte narrativa, con [’allegato citato, fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per
cui nello stesso si intende richiamata e trascritta.

DISPONE

Di autorizzare il collocamento a riposo della Sig.ra Cocimano Maria, nata a Catania il 18/06/1964,
C.F. CCMMRAG4HS58C351P, dipendente a tempo pieno e indeterminato con qualifica di Artista del
Coro livello 5° dal 06/06/1989, per raggiunti limiti di etd, con effetto dal 01 luglio 2026 (ultimo
giorno di servizio il 30/06/2026).

Dispone altresi, per il tramite della direzione di appartenenza, di provvedere affinché alla dipendente
siano fruite le eventuali ferie residue e all'Ufficio del trattamento economico di procedere ad
assumere gli atti di liquidazione delle indennita di fine rapporto, in conformita alle disposizioni
contrattuali vigenti, previa accurata verifica di eventuali contenziosi in atto.

Incarica la segreteria amministrativa di notificare il presente provvedimento alla dipendente
interessata, alla direzione di appartenenza e all'INPS per le conseguenti determinazioni. ‘

Al sensi della normativa concernente il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n.
33/2013), dispone che la segreteria amministrativa provveda a pubblicare la presente deliberazione
nella sezione "Amministrazione trasparente” del sito istituzionale dell'Ente, in ottemperanza alle -
disposizioni vigenti in materia di trasparenza amministrativa.

Il Sovrintendente

i Sebastigho Mafia Cultrera
< /%/L&

Dott. Giov, _
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